
互联网金融专业职业适应性综合测试大纲

一、考核目的

主要考核考生对经济学、金融学等理论知识的理解程度、相关技能的

掌握程度，对互联网金融专业前沿理论的了解程度。着重考核考生的金融

职业判断能力、沟通表达能力、团队协作能力、创新能力及持续发展能力

等。

二、考核科目和内容

1.《金融学》

参考书目：上海交通大学出版社，王德礼主编，2017 年 8月出版，2021

年 11月修订

考试内容：本课程以考查金融学基本知识、基本理论和基本方法为目

标。并注重考查对金融问题的分析与解决的能力，包括货币、信用、利率、

金融机构、金融市场、国际金融、金融宏观调控、金融监管等基本范畴、

内在关系及其运动规律的知识掌握，解决金融实际问题的能力。

2.《经济学基础》

参考书目：电子科技大学出版社，荆新总主编，葛晶、邢玉敏主编，

2018年 6月出版

考试内容：供给、需求、弹性理论、消费者行为理论、生产理论、成

本理论、厂商均衡理论、市场失灵和政策
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考生先抽签确定自己的面试顺序，然后现场提供 4 封面试题袋，考生

从中抽取 1封面试题袋，准备 20分钟。

2.考核环节及记分

面试分以下两个环节依次进行。

环节一：综合素质考核环节

考生就本人的生活、学习以及对专业的认知情况进行介绍。本环节成

绩占综合成绩的 30%。

环节二：专业素质考核环节

考生从所抽取的试题中任选 2 个问题进行作答。本环节成绩占综合成

绩的 70%。

3.成绩评定方式

由 3 位考官分别为每位考生面试表现打分，以 3 位考官的平均分作为

考生的最终成绩。


